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Dacharbeiten 
(Dachdecker, Zimmerer, Spengler und Isolierer) 

 

 
 Euro/Stunde 

Berufliche Qualifikationen 
Index 100 

01.06.2026 
Index 992,24 - 

01.06.2026 

 

 

 
Ungelernte Arbeiter (NQ) 

1. Jahr 1,6144 16,0192  

2. Jahr 1,6144 16,0192  

3. Jahr 1,6144 16,0192  

4. Jahr 1,6144 16,0192  

5. Jahr 1,6144 16,0192  

6. Jahr 1,6144 16,0192  

 

 

 
Angelernte Arbeiter (SQ) 

1. Jahr 1,6144 16,0192  

2. Jahr 1,6144 16,0192  

3. Jahr 1,6144 16,0192  

4. Jahr 1,6785 16,6547  

5. Jahr 1,7446 17,3106  

6. Jahr 1,8107 17,9665  

 

 

 
Handwerker mit CATP (Q1) 

1. Jahr 1,9373 19,2231  

2. Jahr 1,9373 19,2231   

3. Jahr 1,9373 19,2231  

4. Jahr 1,9373 19,2231  

5. Jahr 1,9373 19,2231  

6. Jahr 1,9373 19,2231  

7. Jahr 1,9373 19,2231  

8. Jahr 1,9373 19,2231  
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Erfahrene Handwerker mit CATP (Q2) 

1. Jahr 1,9373 19,2231  

2. Jahr 1,9373 19,2231  

3. Jahr 1,9373 19,2231  

4. Jahr 1,9373 19,2231  

5. Jahr 1,9373 19,2231  

6. Jahr 1,9373 19,2231  

7. Jahr 1,9373 19,2231  

8. Jahr 1,9518 19,3665  

9. Jahr 1,9783 19,6295  

 

 

 
Inhaber eines Meisterbriefs (Q3) 

1. Jahr 1,9373 19,2231  

2. Jahr 1,9562 19,4102  

3. Jahr 1,9826 19,6722  

4. Jahr 2,0091 19,9351  

5. Jahr 2,0444 20,2854  

6. Jahr 2,0708 20,5473  

7. Jahr 2,0973 20,8102  

8. Jahr 2,1237 21,0722  

9. Jahr 2,1502 21,3351  

 

 

 
Hochqualifizierte Handwerker mit Meisterbrief (HQ) 

1. Jahr 2,1370 21,2042  

2. Jahr 2,1722 21,5534  

3. Jahr 2,1987 21,8164  

4. Jahr 2,2295 22,1220  

5. Jahr 2,2647 22,4713  

6. Jahr 2,3221 23,0408  

7. Jahr 2,3529 23,3464  

8. Jahr 2,3838 23,6530  

9. Jahr 2,4146 23,9586  
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Berufliche Qualifikationen 

 
Ungelernt (NQ) 

 
Arbeitnehmer, die weder über eine Berufsausbildung noch über 
Berufserfahrung verfügen und das 18. Lebensjahr erreicht haben. 

 
Angelernt (SQ) 

 
Arbeitnehmer, die keinen Berufsabschluss haben, aber über eine 

gewisse Berufserfahrung verfügen. 

 
Gelernt (Q1) 

 
Arbeitnehmer, die einen CATP-Abschluss oder einen als gleichwertig 

anerkannten Berufsausbildungsabschluss besitzen. 

 
 

 
Gelernt (Q2) 

 
Arbeitnehmer, die einen CATP-Abschluss oder einen als gleichwertig 

anerkannten Berufsausbildungsabschluss besitzen und im 

Unternehmen eine mindestens fünfjährige Berufspraxis erworben 

haben. 

Zu dieser Gruppe gehörende Arbeitnehmer müssen in der Lage sein, ein 
Team mit mindestens 4 Personen zu leiten. 

 
Gelernt (Q3) 

 
Arbeitnehmer, die einen Meisterbrief oder einen als gleichwertig 

anerkannten Abschluss besitzen. 

 
 

 
Hochqualifiziert (HQ) 

 
Arbeiternehmer mit Meisterbrief, die eigenständig jegliche Arbeiten 

ausführen können, die in den Tätigkeitsbereich des betreffenden 

Berufsstandes fallen, die Verantwortung für diese Arbeiten 

übernehmen können und die in der Lage sind, eine größere Baustelle 

zu leiten und zugehörige administrative Arbeiten auszuführen. 

 

− Das CCP (Certificat de capacité professionnelle) ersetzt das CITP (Certificat d’initiation technique et professionnelle) 
und das CCM (Certificat de capacité manuelle); 

− Das DAP (Diplôme d’aptitude professionnelle) ersetzt das CATP (Certificat d’aptitude technique et professionnelle); 

− DT (Diplôme de technicien) 
 

 

Mehr dazu 
 

• Zugang zu den Tarifverträgen: 

https://itm.public.lu/de/accords-collectifs/convention-collectives/toiture.html 

• Unsere FAQ: 
https://itm.public.lu/de/questions-reponses.html 

https://itm.public.lu/de/accords-collectifs/convention-collectives/toiture.html
https://itm.public.lu/fr/questions-reponses.html

