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Elektriker 

 
 Euro/Stunde 

Berufliche Qualifikationen 
Index 100 

01.06.2026 
Index 992,24 
01.06.2026 

 

 

Gruppe 2 
(Hilfsarbeiter) 

1. Jahr 1,6144 16,0192  

2. Jahr 1,6144 16,0192  

3. Jahr 1,6144 16,0192  

4. Jahr 1,6144 16,0192  

5. Jahr 1,6144 16,0192  

6. Jahr 1,6144 16,0192  

7. Jahr 1,6144 16,0192  

8. Jahr 1,6144 16,0192  

9. Jahr 1,6433 16,3055  

10. Jahr 1,6945 16,8135  
 
 

 

Gruppe 3 (CCP - CITP) 

1. Jahr 1,6144 16,0192  

2. Jahr 1,6144 16,0192  

3. Jahr 1,6144 16,0192  

4. Jahr 1,6144 16,0192  
5. Jahr 1,6144 16,0192  

6. Jahr 1,9373 19,2231  

7. Jahr 1,9373 19,2231  

8. Jahr 1,9373 19,2231  

9. Jahr 1,9373 19,2231  

10. Jahr 1,9373 19,2231  
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Gruppe 4 (DAP - CATP) 

1. Jahr 1,9373 19,2231  

2. Jahr 1,9373 19,2231  

3. Jahr 1,9373 19,2231  

4. Jahr 1,9373 19,2231  
5. Jahr 1,9373 19,2231  
6. Jahr 1,9373 19,2231  

7. Jahr 1,9373 19,2231  

8. Jahr 1,9373 19,2231  

9. Jahr 1,9373 19,2231  

10. Jahr 1,9373 19,2231  

 

Gruppe 5 (DAP - CATP) 

1. Jahr 1,9373 19,2231  

2. Jahr 1,9373 19,2231  

3. Jahr 1,9373 19,2231  

4. Jahr 1,9373 19,2231  

5. Jahr 1,9373 19,2231  

6. Jahr 1,9373 19,2231  

7. Jahr 1,9737 19,5838  

8. Jahr 2,0296 20,1385  

9. Jahr 2,0762 20,6009  
10. Jahr 2,1274 21,1089  

 

 
Gruppe 6 

1. Jahr 1,9373 19,2231  

2. Jahr 1,9373 19,2231  
3. Jahr 1,9373 19,2231  

4. Jahr 1,9831 19,6771  

5. Jahr 2,0436 20,2774  

6. Jahr 2,1041 20,8777  

7. Jahr 2,1646 21,4780  
8. Jahr 2,2251 22,0783  

9. Jahr 2,2857 22,6796  

10. Jahr 2,3415 23,2333  



Seite 3/4 
(Fassung: 01.06.2026) 

 

 

 

Berufliche Qualifikationen 

Gruppe 7 

1. Jahr 2,1662 21,4939  

2. Jahr 2,2354 22,1805  

3. Jahr 2,3091 22,9118  
4. Jahr 2,3783 23,5984  

5. Jahr 2,4474 24,2841  

6. Jahr 2,5165 24,9697  

7. Jahr 2,5857 25,6563  
8. Jahr 2,6548 26,3420  

9. Jahr 2,7240 27,0286  

10. Jahr 2,7931 27,7143  

 

− Das CCP (Certificat de capacité professionnelle) ersetzt das CITP (Certificat d’initiation technique et professionnelle) 
und das CCM (Certificat de capacité manuelle); 

− Das DAP (Diplôme d’aptitude professionnelle) ersetzt das CATP (Certificat d’aptitude technique et professionnelle); 

− DT (Diplôme de technicien) 

 

Gruppe 2 Arbeitnehmer ohne spezifische Fachkenntnisse und ohne Berufsausbildung. 
Erledigt Arbeiten unter der Leitung und Aufsicht eines qualifizierten 
Elektroinstallateurs (Gruppe 5) 

Gruppe 3 Inhaber eines Berufsbefähigungszeugnisses (CCP/CITP) als Elektriker. 

Erledigt Arbeiten unter der Leitung und Aufsicht eines qualifizierten 

Elektroinstallateurs (Gruppe 5) 

Gruppe 4 Inhaber eines Diploms über die berufliche Reife (DAP/CATP) als Elektriker. 

Gruppe 5 Inhaber eines DAP als Elektriker mit einer fünfjährigen Berufserfahrung 

in seinem Fachgebiet 

Gruppe 6 Teamleiter 

Fähig, sämtliche Arbeiten eines qualifizierten Elektroinstallateurs 

der Gruppe 5 auszuführen und ein Team zu leiten. Hierfür muss er eingehende 

Kenntnisse aller Installationsvorschriften besitzen. 

Gruppe 7 Baustellenleiter 

Arbeitnehmer, der fähig ist, sämtliche Arbeiten eines Elektroinstallateurs der 

Gruppe 6 auszuführen. 

Er ist in der Lage, sämtliche Installationsarbeiten auszuführen, den technischen 

Teil eines Projekts zu leiten und sämtliche Verantwortungen zu übernehmen, 

mehrere Teams zu leiten, Aufmaße zu erstellen, Pläne zu aktualisieren bzw. die 

technische Leitung der Baustellen zu übernehmen. 
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Mehr dazu 
 

• Zugang zu den Tarifverträgen: 

https://itm.public.lu/de/accords-collectifs/convention-collectives/electriciens.html 

• Unsere FAQ: 
https://itm.public.lu/de/questions-reponses.html 

https://itm.public.lu/de/accords-collectifs/convention-collectives/electriciens.html
https://itm.public.lu/fr/questions-reponses.html

