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Kraftfahrzeuggewerbe
(NACE-Code: 45.112)
Euro/Stunde
. cget s Index 100 Index 877,01 -
Berufliche Qualifikationen 01.01.2023 01.01.2023
a) TM (Kraftfahrzeugtechniker)
1. Jahr 1,8882 16,5600
2. Jahr 1,8882 16,5600
3. Jahr 1,8882 16,5600
4. Jahr 1,9197 16,8360
5. Jahr 1,9887 17,4411
6. Jahr 2,0584 18,0524
7. Jahr 2,1281 18,6636
8. Jahr 2,1979 19,2758
9. Jahr 2,2676 19,8871
10. Jahr 2,3373 20,4984
b) Arbeitnehmer mit CATP oder DAP
Mechatroniker
Kraftfahrzeuglackierer
Kraftfahrzeugspengler
Kraftfahrzeugelektroniker
Lagerverwalterim Automobilbereich
Im 1. Jahr 1,8882 16,5600
Im 2. Jahr 1,8882 16,5600
Im 3. Jahr 1,8882 16,5600
Im 4. Jahr 1,8882 16,5600
Im 5. Jahr 1,9138 16,7842
Im 6. Jahr 1,9787 17,3534
Im 7. Jahr 2,0481 17,9620
Im 8. Jahr 2,1175 18,5707
Im 9. Jahr 2,1869 19,1793
Im 10. Jahr 2,2562 19,7871
Im 11. Jahr 2,3256 20,3957
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c) Arbeitnehmer mit Meisterbrief

Mechatroniker

Kraftfahrzeuglackierer

Kraftfahrzeugspengler

Kraftfahrzeugelektroniker

Inhaber eines Meisterbriefs erhalten zusatzlich 8 % auf das tarifliche Gehalt eines Handwerkers
mit CATP/DAP (siehe nachfolgendeTabelle), das sie zum Zeitpunkt des Erhalts des Meisterbriefs
bezogen haben.

d) ArbeitnehmermitCCM oder CCP

Im 1. Jahr 1,5735 13,8000
Im 2. Jahr 1,5735 13,8000
Im 3. Jahr 1,8882 16,5600
Im 4. Jahr 1,8882 16,5600
Im 5. Jahr 1,8882 16,5600
Im 6. Jahr 1,8882 16,5600

e) Ungelernter Arbeitnehmer(NQ)

Im 1. Jahr 1,5735 13,8000
Im 2. Jahr 1,5735 13,8000
Im 3. Jahr 1,5735 13,8000
Im 4. Jahr 1,5735 13,8000
Im 5. Jahr 1,5735 13,8000
Im 6. Jahr 1,5735 13,8000
Im 7. Jahr 1,5735 13,8000
Im 8. Jahr 1,6180 14,1900
Im 9. Jahr 1,6759 14,6978
Im 10. Jahr 1,7337 15,2047
Im 11. Jahr 1,8297 16,0465

f) Verwaltungsmitarbeiter

Es gelten die gesetzlichen sozialen Mindestgehalter.
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g) Verkaufer Neu- und Gebrauchtwagen

Es geltendie gesetzlichen sozialen Mindestgehalter bzw. Artikel 3 Absatz 3 des Tarifvertrags.

h) Junge Arbeitnehmer

17-18 Jahre: 80 % des entsprechenden tariflichen Gehalts
15-17 Jahre: 75 % des entsprechenden tariflichen Gehalts

(Bezugsrahmen: Tariftabelle NQ)

— Das CCP(Certificat de capacité professionnelle) ersetzt das CITP (Certificat d’initiation technique et professionnelle)
und das CCM (Certificat de capacité manuelle);

— Das DAP(Dipléme d’aptitude professionnelle) ersetzt das CATP (Certificat d’aptitude technique et professionnelle);

— DT (Dipléme de technicien)

Mehr dazu

e Zugangzuden Tarifvertragen:
https://itm.public.lu/de/conditions-travail/convention-collectives/garagistes.html
® Unsere FAQ:
https://itm.public.lu/de/questions-reponses.html
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